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1. 工伤、安全事故

1.1. 【四川自贡】百货大楼火灾致16人遇难，原因初步查明→

来源：惠州消防                           日期：2024年7月18日
https://mp.weixin.qq.com/s/oBUKImmmvp94HHnD7OC_Eg
四川省自贡市高新区九鼎购物广场发生火灾，造成16人死亡。经专家初步判断，此次火灾事故由施工作业引发，具体情况正在进一步调查中。

1.2. 【广西崇左】广西某公司的钢结构车间闪爆，1死2伤，厂房被炸成废墟

来源：工业建筑                            日期：2024年7月18日
https://mp.weixin.qq.com/s/L2yRsC2uj6ViMgY8Us7Skg
广西崇左市江州区广西泰航新材料有限公司加工车间发生闪爆，网络视频显示厂房被炸成废墟，造成有1人死亡，2人受轻伤。事故原因正在调查。

1.3. 【云南昆明】广告牌坠落致3死7伤，或年久失修！目击者：大广告牌坠落砸中一排底商招牌

来源：红星新闻                             日期：2024年7月25日

https://mp.weixin.qq.com/s/QHqY_FRKpXUSetjFCnn4hw
云南昆明市盘龙区联盟街道金江路一楼商铺招牌设施坠落，造成途经群众受伤，导致3人死亡，7人受伤。事故相关责任人已被警方控制。现场目击者称，高楼层大广告牌坠落砸中底商广告牌，导致一系列广告牌坠落。盘龙区城管工作人员称，广告牌坠落或与年久失修有关。

1.4. 【山西侯马】突发！山西一变压器突发爆炸致1死5伤！4人受伤较重！
来源：安全茂                            日期：2024年7月25日

https://mp.weixin.qq.com/s/s6WgI2fol-YpK-b8aQ3WsQ
山西省侯马市建工路附近一巷道内的变压器发生爆炸，导致1人死亡，4人重伤，1人轻伤。事故原因正在调查中。当变压器内部出现严重过载、短路、绝缘损坏等故障时，绝缘油受到高温或电弧作用，受热分解产生大量烃类混合气体，使变压器内部的压力急剧上升，破坏变压器的结构，导致爆炸。

1.5. 【四川彭州】养猪场粪水收集池内7人中毒死亡，其中多人系亲属
来源：中国安全生产网                       日期：2024年7月26日

https://mp.weixin.qq.com/s/GhEpzAkRCDd_gg81CwV9GQ
4月13日，四川省彭州市丽春镇的彭州市正福生猪养殖农民专业合作社发生一起较大中毒和窒息事故，造成7人死亡，其中多人系亲属，直接经济损失 565 余万元。事故直接原因为，作业人员盲目施救；间接原因为，涉事合作社安全生产主体责任不落实，全员安全生产责任制等安全生产基本管理制度缺失，未落实有效的有限空间管理措施。

1.6. 【河南永城】一工业园区发生爆炸，已致5人遇难，14人受伤
来源：北京日报                               日期：2024年7月27日

https://mp.weixin.qq.com/s/1hI_a9JNsFpUIGIhVqSuww
永城市高庄工业园区内的河南中瑞有色金属材料有限公司，发生铝棒结晶器爆炸事故，造成5人死亡，14人轻伤。企业负责人已被控制，善后工作和事故原因调查正进行。
1.7. 【内蒙古呼和浩特】呼和浩特发生塔吊事故，致1人身亡
来源：今日呼和浩特                            日期：2024年7月31日

https://mp.weixin.qq.com/s/BqUNvbETWkzVSE7XaMOhmg
呼和浩特新城区塔利西路一在建工地发生事故，致1名工人死亡。据了解，该工地是由陕煤集团建设的。事发时，工地一台塔吊车在吊运岩棉板时，由于岩棉板脱落，将1名工人砸住，最终导致其死亡。

1.8. 【山西朔州】通报：山西一煤矿发生顶板事故，2人遇难！
来源：矿工圈                                日期：2024年7月31日

https://mp.weixin.qq.com/s/I0zp7eFyzEMf1mKbDKihhQ
山西朔州市山阴县中煤顺通辛安煤业井下掘进工作面在支护时发生顶板冒落，致2名矿工死亡。朔州市应急管理局称，要深刻吸取事故教训，严防煤矿顶板事故再发生。

2. 职业卫生、安全规定

2.1. 【四川绵阳】一次职业性中暑的工伤认定，激活“睡眠”条款

来源：剥洋葱people                          日期：2024年7月17日

https://mp.weixin.qq.com/s/uPo0RUF8x3UE8mfT2IsnFA
2018年7月，四川省绵阳市安州区建筑工人罗大勇因热射病身亡。当年10月，其妻女向当地人社局申请工伤认定，但因用人单位不配合申请、无法获取职业病诊断证明这一必需材料，认定流程无法走通。罗大勇妻子向法院提起行政诉讼。历经一审、二审、再审等环节，2024年5月，工伤赔付汇入罗大勇妻子银行账户。以“职业性中暑”认定为工伤的司法案例在四川省尚属首例。究其原因，一方面，用人单位、劳动者和相关部门忽视“职业病应当被认定为工伤”这一标准以及“热射病属于职业病范畴”这一问题；另一方面，具有热射病诊断资质的专业机构和人员较少，无形中加大了认定难度，导致相关法律规定因此沦为“睡眠”条款。
2.2. 【广东东莞】某公司17年仅发4对耳塞，职业病噪声聋劳动者获赔32余万元

来源：职业健康工作实务                       日期：2024年7月24日 

https://mp.weixin.qq.com/s/wINGxfNbDn8VZyjh7CXKaw
陈某在A公司工作期间，因长期接触超标噪声，于2019年9月被东莞市职业病防治中心诊断为“职业性轻度噪声聋”，被认定为工伤。然而，陈某在享受工伤保险待遇的同时，向法院提起民事诉讼，要求A公司承担额外的人身损害赔偿责任。案件经过一审、二审、再审，职业病噪声聋劳动者获赔32余万元。判决书显示，A公司在2003年至2020年长达17年时间里仅向陈某发放4对耳塞，且未举证证明这些耳塞的规格及使用频次符合防治职业病的要求。公司也未能充分教育和监督陈某正确佩戴和使用。未按照《职业病防治法》充分履行职业健康保护义务。

2.3. 【内蒙古】DB15/T 3566—2024煤化工企业消防安全管理规范

来源：佑安EHS                              日期：2024年7月25日 

https://mp.weixin.qq.com/s/19-Bq1Aj6auJMTKpQmVp4w
内蒙古自自治区市场监督管理局发布地方标准《煤化工企业消防安全管理规范》，于8月15日起施行。文件规定了煤化工企业消防安全责任制、消防安全组织及职责、消防安全管理制度及操作规程、日常消防管理、重大危险源管理、承包商消防安全管理、消防安全标志管理等方面的要求和措施。
3. 职业危害与预防
3.1. 复旦大学贾英男课题组：不同轮班工作制铁路职业人群生活方式与血脂异常的关联

来源：环境与职业医学                           日期：2024年7月19日

https://mp.weixin.qq.com/s/d9eEU_8esT9VCETt8pZA1A
铁路职业人群的职业特点主要表现为长时间的轮班工作，同时先前研究表明，铁路职业人群血脂健康状况不容乐观。复旦大学公共卫生学院贾英男课题组通过联合上海铁路局疾病预防控制所，对 392名铁路职工进行研究发现：该铁路单位职工血脂健康状况较差，且不良生活方式普遍存在，从事夜班工作者血脂异常率更高。在不同轮班工作的职工中，吸烟、身体活动不活跃者血脂异常风险可能增加，同时应尤为重视处于不良生活方式的夜班轮班工作者的血脂健康状况。
3.2. 职业健康检查报告异常还能上班吗？这些“门道”一文讲清
来源：深圳市职业病防治院                      日期：2024年7月19日

https://mp.weixin.qq.com/s/72Wvl_LXdNc1rTNOuhG-Vw
从事接触职业病危害作业的劳动者在上岗前、在岗期间、离岗时要进行职业健康检查。按照作业人员接触的职业病危害因素，职业健康检查分为6类：接触粉尘类、接触物理因素类、接触化学因素类、接触放射因素类、接触生物因素类、特殊作业。职业健康检查的结论一共分为5种：目前未见异常、复查、职业禁忌症、疑似职业病、其他疾病或异常。用人单位在收到职业健康检查报告后，无论有没有问题，都要及时将职业健康检查结果以书面形式如实告知劳动者。
4. 社会保险、公积金
4.1. 失业金领取期间，生育能报销吗？

来源：肇庆本地宝                           日期：2024年7月19日
https://mp.weixin.qq.com/s/XTlTq2q12xjaqc3WQAZ3Sg
领取失业金期间，职工基本医疗保险参保人按照《广东省职工生育保险规定》参加生育保险并享受待遇。参加生育保险的失业人员按照规定享受相应的生育保险待遇，包括生育医疗费用和生育津贴。但其未就业配偶按照规定享受生育医疗费用待遇，不享受生育津贴。
4.2. 最高院：补缴社保及公积金的6个观点

来源：子非鱼说劳动法                        日期：2024年7月20日

https://mp.weixin.qq.com/s/Zp_QbcBmQ5oCjaD-S4rklw
文章整理了最高人员法院针对补缴社保及公积金的6个答复观点，包括：

①　用人单位欠缴社会保险费或因缴费年限、数额等发生争议，应向相关部门申请解决；

②　人为地由司法权强行介入和干预，不利于对劳动者合法权益的切实保护；

③　无论欠缴社保费或者拒缴社保费，社会管理部门均可依法强制征缴，争议并非单纯劳动者与用人单位间社保争议，属于行政管理范畴；

④  明确征缴社会保险费属于社会保险费征缴部门的法定职责，不属于人民法院受理民事案件的范围；

⑤  劳动者起诉请求用人单位补缴社会保险金不属于人民法院受案范围；

⑥  补缴社会保险金及住房公积金不属于人民法院受理劳动争议案件受案范围。
4.3. 【广东广州】在广州，未婚生育能享受产假吗？

来源：广州本地宝                             日期：2024年7月21日

https://mp.weixin.qq.com/s/S-I2tRb5Fg90KqzW8Al1qA
《女职工劳动保护特别规定》第7条规定：“女职工生育享受98天产假。”根据上述规定，未婚生育的女职工可根据情况享受相应的产假。广州市卫健委曾在网上回应过未婚生育产假问题，明确目前非婚生育不符合广东省计生法规，不满足生育政策要求，无法享受80天奖励产假，仅享受98天产假。

4.4. 【广东】官宣！“广东社保”上线啦

来源：广东人社                              日期：2024年7月26日

https://mp.weixin.qq.com/s/-V3wxQDO9geB9BR3ZnyjJA
作为广东省社会保险基金管理局官方平台，“广东社保”微信公众号近期正式上线，向公众提供养老、工伤、失业保险资讯及服务。公众号现已上线“企业职工养老保险待遇测算”、“城乡居民养老保险待遇测算”、“工伤保险待遇测算”等实用功能。
5. 女工与性别

5.1. 一位女生的暑期工经历

来源：深耕纪                                 日期：2024年7月18日

https://mp.weixin.qq.com/s/VkWiesrZTsL_Z7tzqgjc7Q
文章讲述1名女生在某县城玩具厂半个月暑期工的工作经历和感受。该工厂要求上班时间为12小时；每天接触万能胶、502 胶、白胶等胶水；食堂饭菜差，宿舍没有地方放行李，没有隐私。该女生称：就像在坐牢，工厂就是牢房。还要面临性骚扰问题。
5.2. 高校性骚扰，板子止于师德

来源：重庆路7号                          日期：2024年7月26日

https://mp.weixin.qq.com/s/ExF3kx161tlo4YoCe67FyQ
近日，中国人民大学、陕西师范大学、山东理工大学的学生以及之前毕业后工作的女生都站出来，顶着巨大压力，赌上自己的婚姻、社交，甚至事业等等巨大成本，举报受到导师不同程度性骚扰、性侵犯等事实，引发激烈的社会讨论。中国教育科学研究院研究员储朝晖说，高校性骚扰产生的根本原因，在于我国高校对教师学术权力和行政权力没有进行严格的界定，不够透明。作者认为，绝对的不受制约的权力必然导致滥权。比如，性骚扰、性侵、克扣科研经费、过度使用学生等情况。

6. 环境健康

6.1. 可持续时尚｜高达 91% 塑料污染物未被成功回收，如何攻克严峻的塑料危机？
来源：WWD 国际时尚特讯                  日期：2024年7月12日

https://mp.weixin.qq.com/s/Rk0AcUru-Dmxop9gS4Wtlg
因低成本和多功能性，塑料制品被广泛应用于纺织行业中，但由其引发的生态危机和企业社会责任转型困境，逐渐成为决策者和消费端关注的长期议题。一家外国机构近期发布的一份研究便揭示庞大塑料产业背后的污染现状，研究结果显示全球高达 91% 的塑料废弃物未被回收。
6.2. 【四川内江】【曝光】惊！一再生资源产业园竟成“污染源”

来源：生态中国网                            日期：2024年7月25日

https://mp.weixin.qq.com/s/9aJ5LpJ_kLuWbHwy_0Q6yQ
四川省生态环境保护督察组发现，位于内江市东兴区的四川西南再生资源产业园污染防治不到位，环境风险隐患突出。该产业园前身曾是西南地区最大的废旧物资回收、加工、交易集散中心。根据督查组的通报显示，该产业园存在危险废物管理长期存在盲区、废水排放监管要求落实不到位、日常监管流于表面的问题。
6.3. 【广东】公布10个典型案例！严厉打击涉水环境违法行为

来源：广东环保产业                         日期：2024年7月25日

https://mp.weixin.qq.com/s/Kc2uoFb8wWtgLINCgIzxZw
为加强水环境保护，提高公众和企业对涉水环境问题认识，广东省生态环境厅公开发布10个涉水领域的环境违法典型案例。这些案例涵盖了工业废水超标排放、逃避监管排污、暗管直排含镍污水、非法偷排废酸液、槽罐车跨镇街偷排废水等多个方面。

6.4. 【新加坡】字节跳动突发！大规模中毒，近60人被送医

来源：都市现场                             日期：2024年7月31日

https://mp.weixin.qq.com/s/KWcygKUJrXyr2q0zuUcbHw
新加坡字节跳动分公司员工报告出现腹痛和呕吐症状，疑似肠胃炎。60名出现肠胃炎症状的员工中，有57人已到医院就医。据当地媒体报道称，这些人食用了来自同一来源的食物。字节跳动聘请有执照的外部供应商在其办事处内提供餐饮服务。字节跳动发言人对此回应称，公司正与相关部门合作调查这一情况。

7. 其他
7.1. 案例精选｜劳动者达到退休年龄但未享受养老保险待遇，能否终止劳动合同
来源：中国劳动和社会保障法律网              日期：2024年7月16日

https://mp.weixin.qq.com/s/DyDPCGs2p3LW1bIm39L1Eg
 2007年马某入职上海某街道社区从事社区相关工作。2018年9月，马某达到55周岁，单位向马某发出《关于劳动合同自然终止的通知》。马某认为，双方之间劳动合同约定2019年9月30日才终止，其虽已到退休年龄，但未享受养老保险待遇，根据我国劳动合同法相关规定，仍应继续履行劳动合同，单位属于违法解除。随后马某申请仲裁，仲裁委不予支持，马某遂向法院提起诉讼。法院认为，劳动者达到法定退休年龄，亦是法律规定的劳动合同终止的情形之一，与劳动者开始依法享受基本养老保险待遇的情形，两者是并列关系，并不矛盾，均可产生劳动合同终止的法律效果。驳回马某诉求。
7.2. 多名被“指居”者死亡，背后的制度陷存废之争

来源：南方周末                              日期：2024年7月20日

https://mp.weixin.qq.com/s/7SwWtmVxYG2bF56sMD1m7g
暴钦瑞在因涉嫌寻衅滋事，被执行指定居所监视居住，在第13天时，其在石家庄新乐市医院死亡。最高检司法鉴定中心出具的尸检报告显示，暴钦瑞死于肺动脉血栓栓塞引起的急性呼吸循环功能衰竭。这与他生前遭受长期限制性体位、反复机械性损伤、电击损伤等有关。近年来，嫌犯在指居期间死亡的事件频频见诸媒体。指定地点监视居住已异化为更严重的“超羁押措施”。“指居”执行过程中缺少制约与监督，一些办案人员为了获取口供，会对犯罪嫌疑人刑讯逼供。不久前，全国人大法工委刑法室工作人员曾到人大法学院就刑诉法修改听取专家意见。当时在场学者大都认同废除指居观点。
7.3. 【孟加拉】突发！孟加拉爆发学生“反配额”运动

来源：半个历史                               日期：2024年7月20日

https://mp.weixin.qq.com/s/_ZZ-NT9H9dc_A_GxxFjwZQ
孟加拉国近日爆发示威活动，数千名学生为主体的抗议者，要求废除该国“公务员”的配额制，实行择优录取。在最高法院10日宣布暂停配额制后，抗议并未停息。孟加拉国自1971年独立以来，一直在政府公共部门中实行所谓职位“配额制”，规定将部分职位留给某些特定群体。其中约三分之一的职位保留给民族独立英雄的后代，一些职位还保留给女性、少数民族和残障人士。2012年后，由配额制分配的公共部门职位比例一度高达56%。
7.4. 知名公司被指“强制加班卷工时”？内部人士回应？

来源：南方都市报                           日期：2024年7月21日

https://mp.weixin.qq.com/s/haw5_aqRiG5Vpfhgw0MPKQ
近日，销量增势迅猛的奇瑞汽车发布了该公司首份环境、社会和公司治理报告后，里面的“持续优化考勤管理、薪酬和福利制度”被指责与事实形成鲜明对比，被爆存在“造假”之嫌。一位在奇瑞汽车芜湖总部工作的员工向媒体报料称，内部打卡系统被修改，工作时间“896”，周六强制加班，周日休息不保证，即使工作干完了也不允许下班。该人士称，公司加班没有加班工资，但不加班要倒扣钱。而且公司考勤不是抓迟到、早退，而是抓谁的加班时间不够长。

7.5. 中国人每周工作时间越来越长
来源：经济观察报                            日期：2024年7月22日

https://mp.weixin.qq.com/s/CgRFsyngmAqbSV2pmSfrZQ
国家统计局发布的数据显示，6月周平均工时为48.6小时，为近6年同期次高，比2019年同期上涨2.9小时，超过“六天八小时”工作制。此外，今年1月、2月以及5月的周平均工时均为最近6年同期新高。这表明，中国劳动者的工作时长不断攀升。
7.6. 【安徽界首】被解救的砖窑“黑工”
来源：南方周末                                日期：2024年7月31日

https://mp.weixin.qq.com/s/O7Bq12sjL6rqRYl8QQLiuA
2024年5月上旬，离家二十载的“黑工”魏大力被警方从一家砖窑场中解救。前来认领的乡亲们发现，他神情呆滞，身上有旧伤。魏大力称，老板每次承诺年底发工钱，但一直拖着不给。“要是没拿到钱就回家，以前的就白干了。”睡觉时，监督工人的老人锁上门，小便在屋内，大便只能敲门。有工友逃跑被抓回，被老人用细树枝抽了一顿。
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